Green Care —korkeakoulutuksella
liIsda osaamista
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Lisdksi syventavia ja taydentavia opintoja:

Kaytannon Green
Care —toiminta (leiri)




Green Care —perusopintokokonaisuus
tuottaa osaamista
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1. Osaa soveltaa Green Care
-tietoa ja taitoa omassa
toiminnassa (yksilo)

4 h

2. Osaa edistaa Green Care -
toimintaa omalla alallaan
(yhteiso)

3. Osaa soveltaa
tutkimustietoa ja verkostoja
Green Care -toiminnan
kehittamisessa
(yhteiskunta)




Keskustelu

— Vastaako osaamisen tuottaminen ja laatumerkki
yrittajien ja toimijoiden tarpeisiin?

— Miten Green Care -osaamista ja -laatumerkkia voisi
jalkauttaa ostajatahojen tietoon ja kayttoon?






